T
ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA P(JBLICA
CHEFIA ESPECIAL DE PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

Rua. Zadir indio, 213 - Centro - Macei6 - CEP: 57020-480
Fones (82)3315-2369 FAX (82)3315-2367

PREGAO ELETRONICO N° 1008/2021
Processo Administrativo n® E:02100.0000003458/2020

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria de Estado da Seguranca
Publica, por meio do Pregoeiro e equipe de apoio designados pela Portaria/SSP N° 0547/2021,
publicada no Diario Oficial do Estado de Alagoas de 26 de abril de 2021, sediada na Rua Zadir
Indio n° 213 CEP. 57020-480, Centro, Maceio - AL realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor preco por item, nos termos da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 68.118, de 31 de outubro de 2019, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias
estabelecidas no Edital.

Data da sesséo: 02/06/2021
Horério: 10h00
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo
do(s)servico(s) de pessoa juridica para execu¢ao do “Curso de Saude e Seguranc¢a no Trabalho”,
com abrangéncia para 120 participantes, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias a seguir
estabelecidas no Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco/maior desconto do item, observadas as
exigéncias contidas no Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento do Estado de Alagoas para o exercicio de 2021, na classificacdo
abaixo:

Gestéo/Unidade: 190563.
Fonte: 123 - Transferéncias Obrigatdrias da Unido

Programa de Trabalho: 06.181.0006.4362 - FORTALECIMENTO DAS INSTITUICOES DE
SEGURANCA PUBLICA.

Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
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3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou
de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes
inerentes ao Pregao.

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacGes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
0rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-
los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.3.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar do Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular.

4.2.  Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte e
para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de
2006.

4.3.  N&o poderdo participar desta licitacdo os interessados:

4.3.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagéo vigente;

4.3.2. que ndo atendam as condicdes do Edital e seu(s) anexo(s);

4.3.3. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.3.4. que se enquadrem nas vedacOes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.3.5. que estejam sob faléncia, concurso de credores,concordataouem processo de dissolucdo ou
liquidacao;
4.3.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.3.7. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico —OSCIP, atuando nessa condigéo
(Acbrdao n° 746/2014-TCU-Plenério);

4.3.8. Instituicdes sem fins lucrativos;

4.3.8.1. E admissivel a participacio de organizacdes sociais, qualificadas na forma dos arts.
5° a 7° da Lei 9.637, de 1998, desde que os servicos objeto da licitacdo se insiram entre as
atividades previstas no Contrato de Gestdo firmado entre o Poder Pablico e a organizacao social
(Acordao n° 1.406/2017- TCU-Plenario), mediante apresentacdo do Contrato de Gestdo e dos
respectivos atos constitutivos;
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4.3.9. Sociedades cooperativas.

4.4. Como condigdo para participacdo no Pregdo, a licitante registrard, em campo préprio do
sistema eletronico, as seguintes declaragdes:

4.4.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.4.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.4.3. que cumpre 0s requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada
estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.4.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.4.5. que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

4.4.6. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal;

4.4.7. que estd ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao numero de funcionarios
da sua empresa, atende as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art.
93 da Lei n° 8.213, de 1991.

45. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as
sancOes previstas em lei e no Edital.

5. DA AF:RESENTA(;AO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos no Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3.  Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal
e trabalhista e & qualificagdo econdmica financeira, assegurado aos demais licitantes o direito de
acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1° da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletronico durante a sesséo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

5.7.  N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera ap0s a realizacdo dos procedimentos de negociagdo e
julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apos o
encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1. Valor unitario e total;

6.1.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo
de Referéncia: indicando, no minimo, Curso aperfeicoamento, especializacdo profissional. Curso de
Saude e Seguranca no Trabalho.

6.2.  Todas as especificaces do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha
de Custos e Formacéo de Precos, conforme anexo deste Edital.

6.3.1. A contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as
regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a
realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessario, com base na
alinea “b” do inciso I do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.3. A empresa € a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as
orientagOes a seguir:

6.3.3.1. Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante
toda a execucgdo contratual;

6.3.3.2. Cotacdo de percentual maior que o adequado: O excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera imediata glosa, quando do pagamento, ou reduc¢éo, quando da
repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.3.4. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
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fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacdo da adequacdo dos recolhimentos, para os fins do
previsto no subitem anterior.

6.3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.4. A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nela
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

6.5.  Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

6.6. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacéo.

6.7.  Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas;

6.7.1. O descumprimento das regras supramencionadas por parte dos contratados pode ensejar a
fiscalizacdo do Tribunal de Contas e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da
lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa Contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso Verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrdnico, na data,
horario e local indicados no Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificagcdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitério ou total, conforme Termo de Referéncia.
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7.6.  Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios, quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta,
devera ser de R$ 92,00 (noventa e dois reais).

7.9. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de
serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.10. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

7.11. A etapa de lances da sessdao publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duracao da sesséo publica.

7.12. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.13. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-4 automaticamente.

7.14. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica
de lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

7.15. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao ser
desconsiderados pelo pregoeiro;

7.15.1. Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.

7.16. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.17. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.18. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

7.19. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente depois de decorridas vinte e quatro
horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no chat.

7.20. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, conforme definido no Edital e seus
anexos.

7.21. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
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7.22. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, seré efetivada a verificagcdo automaética, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a compara¢do com 0S
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de
2006.

7.23. Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.24. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicacdo automatica para tanto.

7.25. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.26. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.27. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagéo,
de maneira que s6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.28. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos
Servigos:

7.28.1. Prestados por empresas brasileiras;

7.28.2. Prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

7.28.3. Prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacéo.

7.29. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrdnico dentre as
propostas empatadas.

7.30. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicGes diferentes das previstas no Edital.

7.30.1. A negociacédo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
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7.30.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas)horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap06s a negociacao realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos no
Edital e j& apresentados.

7.31. Ap0s a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1.  Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao méaximo aceitavel para contratacéo,
observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 7° e no § 9° do art. 20 do Decreto n.° 68.118, de
2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua proposta
final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser encaminhada pelo licitante melhor
classificado exclusivamente via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitacdo do
pregoeiro, com o0s respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serd analisada pelo
Pregoeiro no momento da aceitagdo do lance vencedor.

8.4. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacéo
de Precos nédo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que nédo
contrariem exigéncias legais.

8.5.  Seradesclassificada a proposta ou o lance vencedor que:

8.5.1. N4&o estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.5.2. Contenha vicio insanavel;

8.5.3. Nd&o apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.5.4. Apresentar preco final superior ao preco maximo aceitavel fixado, ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

8.6. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance
que:

8.6.1. Seja insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo ou apresente precos total ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalaces de
propriedade do préprio licitante, para 0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao;

8.6.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e convencoes
coletivas de trabalho vigentes.
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8.7.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
da Lei n°® 8.666, de 1993, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.8. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente
pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera
obrigatdria a realizacao de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que
fundamentam a suspeita.

8.10. Na hipdtese de necessidade de realizacdo de diligéncias, com vistas a0 saneamento das
propostas, 0 Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no chat a nova data e horéario para a
continuidade da mesma.

8.11. O Pregoeiro poderad convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas,sob pena de ndo aceitacédo
da proposta.

8.11.1. O prazo estabelecido poderd ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao.

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta;a planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que
ndo haja majoragéo do preco proposto.

8.14.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de impostos e
contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo de servigos
previstas nos 885°-B a 5°-E do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 2006.

8.14.2. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da &rea especializada
no objeto.

8.15. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

8.16. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no chat a nova data e
horario para a continuidade da mesma.
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8.17. O Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em
condicdes diferentes das previstas no Edital.

8.17.1. Também nas hipOteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
devera negociar com o licitante para que seja obtida melhor proposta.

8.17.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45
da Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitacdo do
licitante, observado o disposto no Edital.

9. DAHABILITACAO

9.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1. SICAF;
9.1.2. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido;

9.1.3. Cadastro das Empresas Inidoneas, Suspensas e Impedidas do Estado de Alagoas — CEIS,
mantido pela Controladoria Geral do Estado de Alagoas.

9.1.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.14.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.14.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.14.3. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.

9.1.5. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de
condicéo de participagéo.

9.1.6. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagcdo da proposta subsequente.
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9.2. Caso atendidas as condicGes de participacdo, a habilitacdo do licitante sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo & habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista e a qualificagdo econdmica financeira.

9.2.1. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentacéo atualizada.

9.2.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(Ges) valida(s).

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmacdo daqueles exigidos no Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a
encaminhé-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de
inabilitacdo.

9.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante

apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver ddvida em relacdo a integridade
do documento digital.

9.5. Nd&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagédo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos do Edital, a
documentacdo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

9.8. Habilitacdo juridica:

9.8.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

9.8.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;
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9.8.6. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

9.8.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacéo respectiva;

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;

9.9.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.9.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.6.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.9.7. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa
de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de
inabilitacdo.

9.10. Qualificacdo Econdbmico-Financeira:

9.10.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

9.10.2. Balan¢o patrimonial e demonstracBes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

9.10.2.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao
de balanc¢o patrimonial e demonstracfes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. E admissivel o balanco intermediério, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social;

9.10.3. A comprovagdo da situacdo financeira da empresa serd constatada mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um) resultantes da aplicacdo das formulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total

SG

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.11. Qualificacdo Técnica:

9.11.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto da licitacdo, por meio da apresentacdo de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com 0s seguintes aspectos:

9.11.2. Caracteristicas: execucdo de servico ndo continuado de Curso aperfeicoamento,
especializacdo profissional. Curso de Saude e Seguranca no Trabalho.

9.11.2.1.1. Quantidades: no minimo, até 50% % (cinquenta por cento) da quantidade do objeto
licitado;

9.11.2.1.2.  Prazos: no maximo, 50% (cinquenta por cento) superior ao prazo de execucdo do
objeto licitado.

9.11.2.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou, se em
execucdo, desde que decorrido, pelo menos, o prazo exigido no subitem 9.11.2.1.3.;

9.11.2.4. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacao.

9.11.2.5. O licitante disponibilizar4 todas as informacdes necessérias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato
que deu suporte & contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
Servigos.
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9.11.7. Declaracdo de que tem pleno conhecimento das informacg6es, condicfes e peculiaridades
inerentes a natureza do servico e ao local de sua execucdo, que assume total responsabilidade por
esse fato e que ndo o utilizard para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas
técnicas ou financeiras com a Contratante.

9.11.7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 12 horas.

9.11.7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia atil seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

9.11.7.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa,
comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

9.11.7.4. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, poderd ser
entregue CD-ROM, pen-drive, ou outra forma compativel de reproducdo, contendo as informacGes
relativas ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condicdes de bem elaborar sua proposta.

9.11.7.5. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacBes de
desconhecimento das instalacfes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

9.12. Declaracéo de Cota de Aprendizagem:

9.12.1. Declaragdo de Cumprimento de Cota de Aprendizagem — DCCA, conforme o art. 429 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, acompanhada da dltima informacéo do Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados (CAGED), ou do Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacfes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, e do nimero de contratacdo de jovens aprendizes.

9.12.1.1. Ficam liberadas de apresentar DCCA e documentos complementares as
microempresas e empresas de pequeno porte.

9.13. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir 0s
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123, de 2006, estard
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacao do balanco patrimonial e das demonstracdes contéabeis do Gltimo exercicio.

9.14. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.14.1. A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

9.15. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apos a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao
de justificativa.
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9.16. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas no Edital, sendo facultada a convocagéo
dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se
outra microempresa ou empresa de pequeno porte com alguma restricdo na documentacao fiscal e
trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizagéo.

9.17. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sesséo, informando no chat a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.18. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido no Edital.

9.19. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serd
declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no prazo de 2
(duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal;

10.1.2. Apresentar a Planilha de Custos e Formacdo de Precos, devidamente ajustada ao lance
vencedor;

10.1.3. Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no
decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificacfes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor total em algarismos e por extenso.

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco total, prevalecerdo os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso, prevalecerao
estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto do Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagéo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos do Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de
outro licitante.
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10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e o0s documentos
complementares estardo disponiveis na internet, ap6s a homologacéo.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd concedido o prazo
de, no minimo, trinta minutos para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, caberad ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivagéo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento, o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢des de admissibilidade do recurso: sucumbéncia, tempestividade, legitimidade, interesse e
motivacao;

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias,
que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego
constante no Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1.Nas hipoteses de provimento de recurso que leve & anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2.Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou néo
comprovar a regularizacéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da Lei Complementar
n® 123, de 2006. Nessas hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores
ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessédo
reaberta.

12.2.1. A convocagéo se daré de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2.A convocacdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.
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13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular decisdo dos
recursos apresentados.

13.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO
14.1. N&o havera exigéncia de garantia de execugdo para a contratacao.
15.DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1. Apo6s a homologacdo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatéario terd o prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administracdo podera
encaminhé-lo para assinatura ou aceite da Adjudicataria, mediante correspondéncia postal com
aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 15
(quinze) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2.0 prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracao.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica o reconhecimento de que:

15.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negocios ali
estabelecida as disposicOes da Lei n° 8.666, de 1993;

15.3.2. A Contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3. A Contratada reconhece que as hip6teses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e
78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 79 e 80 da
mesma Lei.
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15.4. A contratacdo tem prazo de vigéncia até 31 de dezembro do corrente ano, contado da
data de publicacdo do extrato contratual no Diario Oficial do Estado, a partir de quando as
obrigacdes assumidas pelas partes serdo exigiveis, sendo prorrogavel na forma do art. 57, 81°,
da Lei n°® 8.666, de 1993

15.5. Previamente a contratacdo, a Administracdo realizara consulta ao SICAF e aos demais
cadastros previstos no subitem 9.1. do edital, para identificar eventual proibi¢do da licitante
adjudicataria de contratar com o Poder Publico.

15.5.1.Na hipotese de irregularidade, a Contratada devera regularizar a sua situacdo no prazo
de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacédo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, serd exigida a comprovacao das
condicdes de habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

15.7. Na hipotese de o vencedor da licitagio ndo comprovar as condicGes de habilitacdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a
Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢fes e demais cominacdes legais cabiveis, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacdo, para, ap6s a comprovacdo das
condices de habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e feita a
negociacéo, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

16. DO REAJUSTE

16.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

17.1. Asregras acerca do recebimento do objeto e da fiscalizacdo do contrato sdo as estabelecidas
no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
18.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

20. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E
PAGAMENTO

18.2. As regras acerca do modelo de gestdo do contrato e dos critérios de medicdo e pagamento
séo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Pratica ato ilicito, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante ou a Contratada que:
19.1.1. N&o assinar o contrato ou a ata de registro de preco;

19.1.2. Nao entregar a documentacéo exigida no edital;

19.1.3. Apresentar documentacdo falsa;

19.1.4. Causar o atraso na execucdo do objeto;

19.1.5. Ndo mantiver a proposta;
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19.1.6. Falhar na execucdo do contrato;
19.1.7. Fraudar a execucgéo do contrato;
19.1.8. Comportar-se de modo inid6neo;
19.1.9. Declarar informac0es falsas; e
19.1.10. Cometer fraude fiscal.

19.2. As sangOes do subitem 20.1. também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva em
pregdo para registro de precos que, convocados, ndo honrarem 0 compromisso assumido sem
justificativa ou com justificativa recusada pela administracdo publica.

19.3. A pratica de ato ilicito sujeita o infrator a aplicacdo das seguintes san¢des administrativas,
sem prejuizo da possibilidade de rescisdo contratual, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, e do
Decreto n° 68.119, de 20109:

19.3.1. Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Alagoas e descredenciamento nos seus
sistemas cadastrais de fornecedores, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos; e

19.3.2. Multa.

19.4. A multa pode ser aplicada isolada ou cumulativamente com as san¢fes de impedimento de
licitar e contratar com o Estado de Alagoas e descredenciamento nos seus sistemas cadastrais de
fornecedores, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

19.5. Se, durante o processo de aplicacdo de sancdo, houver indicios de pratica de ato ilicito
tipificado pela Lei n® 12.846, de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia
e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo — PAR.

19.5.1. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Estadual
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

19.6. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
infrator, o Estado de Alagoas ou a Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

19.7. A aplicacdo de qualquer das sancGes previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao licitante ou a Contratada, observando-se o
procedimento previsto no Decreto n® 68.119, de 2019, e subsidiariamente na Lei n° 6.161, de 2000.

19.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levara em consideracdo a natureza e a
gravidade do ato ilicito cometido, os danos que o cometimento do ato ilicito ocasionar aos servigos
e aos usuarios, a vantagem auferida em virtude do ato ilicito, as circunstancias gerais agravantes e
atenuantes e os antecedentes do infrator, observado o principio da proporcionalidade.

19.9. As sancbes serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro das Empresas Inid6neas,
Suspensas e Impedidas do Estado de Alagoas — CEIS.

Edital - Pregdo - Servicos N&o Continuados



S
ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA P(JBLICA
CHEFIA ESPECIAL DE PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

Rua. Zadir indio, 213 - Centro - Macei6 - CEP: 57020-480
Fones (82)3315-2369 FAX (82)3315-2367

20. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o Edital.

20.2. A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail
pregoes.sspal@gmail.com, ou por peticao dirigida ou protocolada na Secretaria de Seguranca
Publica, situada na Rua Zadir Indio, n° 213, CEP: 57020-480, Centro, Macei6 — AL;

20.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo do Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacdo no prazo de até dois dias Uteis contados da data de recebimento da
impugnacao.

20.4. Acolhida a impugnacdo, seré definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

20.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via Internet, no endereco indicado no Edital.

20.6. O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado
da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracdo do edital e dos anexos.

20.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

20.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

20.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administracao.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS
21.1. Dasessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

21.2. N&o havendo sido informada data e horério, ou ndo continuada a sessdo na data e horario
informados, o reinicio da sessdao somente ocorrerd depois da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro
aos participantes no chat e no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
uteis.

21.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horério de Brasilia — DF.

21.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

21.5. A homologacédo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

21.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragcdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.
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21.7. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatério.

21.8. Na contagem dos prazos estabelecidos no Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4& o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

21.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

21.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢Oes do Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerdo as do Edital.

21.11. O  Edital estd  disponibilizado, na integra, no  endereco  eletrdnico
WWwWWw.comprasgovernamentais.gov.br, www.comprasnet.gov.br e www.seguranca.al.gov.br e
também poderdo ser lidos e/ou obtidos na Secretaria de Estado da Segurancga Publica, situada na
adir indio, n° 213, CEP 57020-480, Centro Maceié — AL, nos dias Gteis, no horario das 9 horas as
17 horas;

21.12. Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
Sistema  Eletronico de Informagcbes do Estado de Alagoas - SEIl  Alagoas
(https://portal.sei.al.gov.br/).

21.13. Integram o Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

21.13.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
21.13.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;
21.13.3. ANEXO Il — Modelo Planilha de Composicdo de Custos

Municipio de Maceid, 13 de maio de 2021.

Ménica Mauricio dos Santos Rodrigues
Matricula 38.615-4
Pregoeira
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ESTADO DE ALAGOAS

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

Chefia do Nucleo de Qualidade de Vida
Rua Zadir Indio, 213, - Bairro Centro, Maceié/AL, CEP 57020-480
Telefone: 3315-3237 - http://seguranca.al.gov.br
TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS NAO CONTINUADOS

PREGAO ELETRONICO N2 (...)/(20...)

Processo Administrativo n° E:02100.0000003458/2020

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para execucdao do “Curso de Saude e Seguranca no Trabalho”, com
abrangéncia para 120 participantes, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias a seguir estabelecidas:

- Unidade de .
Iltem | CATSER | Descricdo Medida Quantidade
Curso aperfeicoamento, especializacao
01 17663 | profissional. Descricdo Complementar: Curso de Saude e | Unidade 03
Seguranca no Trabalho.

1.2. A contratacao adota como regime de execugdo a empreitada por prego global com pagamento total
(100%) ao final da execucdo do objeto, com a entrega da documentacdo comprobatéria da realizagdo
do Curso: Relatério Geral que apresente um compilado com informagdes resumidas da execug¢do do
objeto e contendo as atas de encerramento de cada turma do Curso com descricao detalhada do
cumprimento do objeto, fichas de inscricao, frequéncias, requerimento de desisténcia (caso haja), fotos
coloridas, tabulacdo da avaliagdo do curso e modelo da prova com gabarito, conforme modelos em
anexos e sob aprovacao do gestor do contrato.

1.3. A contratagdo tem prazo de vigéncia até 31 de dezembro do corrente ano, contado da data de
publicacdo do extrato contratual no Diario Oficial do Estado, a partir de quando as obriga¢des assumidas
pelas partes serao exigiveis, sendo prorrogavel na forma do art. 57, §19, da Lei n? 8.666, de 1993.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
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2.1. O Nucleo de Qualidade de Vida, Saude e Seguranca no Trabalho da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica (SSP) de Alagoas, setor responsavel pela gestdao das acdes de valorizacdo profissional, qualidade
de vida, saude e seguranca no trabalho no ambito da SSP e de assessoria aos 6rgdos de gestdo finalistica
(Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar, Policia Civil e Pericia Oficial), identificou um elevado indice de
doencas e acidentes relacionados ao trabalho nos profissionais da seguranca publica do Estado,
ocasionando uma quantidade significativa de licencas médicas, mortalidade e afastamentos precoces.

2.2. Um diagnéstico preciso da realidade de saude e seguranca no trabalho desses profissionais foi
realizado por uma pesquisa da Universidade Federal de Alagoas, nos anos de 2014 e 2015, com os
Operadores de Seguranga Publica, fruto do convénio com SENASP/MJ 776368/2012. Nessa pesquisa
constatou-se um incipiente conhecimento e acesso as informacdes basicas acerca dos riscos decorrentes
das atividades laborais, pois mais de 68% dos participantes relataram ndo haver um setor na sua
instituicdo responsavel pelas questdes de seguranga no trabalho, 46,04% afirmaram que ndo receberam
instrucdo em seu curso de formacdo/aperfeicoamento sobre saide e segurancga no trabalho e 44,96 %
alegaram desconhecimento dos seus direitos em relacdo a salde e seguranca no trabalho.

2.3. Essa caréncia de informacdes, aliada aos elevados riscos ocupacionais inerentes a profissao e, ainda,
a quase inexistente capacitagdao dos profissionais para a prevengao dos acidentes de trabalho, uma vez
gue 67,09% dos profissionais da seguranca publica ndo tinham sido treinados nos ultimos 12 meses,
culminam, em todo ou em parte, no alto indice de acidentes de trabalho (mais de 25% dos entrevistados
relataram ter sofrido algum acidente de trabalho), demonstrando a necessidade de uma constante
representatividade institucional com o intuito de reduzir tais riscos.

2.4. Diante dessas informacgdes, a referida pesquisa concluiu que é premente uma mudanca radical nas
politicas de seguranca publica, principalmente naquelas voltadas a saude e seguranca no trabalho,
objetivando melhores condicGes laborais desses profissionais. Assim uma das medidas sugeridas pelos
pesquisadores é a criacdo de uma cultura de prevencdao no ambiente de trabalho.

2.5. A disseminacdo dessa cultura de prevencdo, além da promocdo da saude e seguranca no ambiente
laboral para todos os operadores da Seguranga Publica, pode ser alcancada através de mecanismos e
politicas publicas de valorizacdo profissional pautadas nos conceitos de qualidade de vida, salude e
segurancga no trabalho o que estimula a necessidade de estudos, pesquisas e capacita¢cdo de profissionais
(gestores e docentes).

2.6. Deste modo, diante das necessidades supracitadas, e sendo uma das atribuicdes do Nucleo de
Qualidade de Vida da SSP fomentar a capacitacdo dos profissionais de seguranga publica envolvidos nas
atividades do Projeto Qualidade de Vida, como consta na Instru¢do Normativa MJ n2 1 de 26/02/2010,
propde-se a realizagdo do “Curso de Saude e Seguranga no Trabalho”, a ser realizado de acordo com a
matriz Curricular Nacional no que concerne a area tematica de valorizacdo profissional e saude do
trabalhador, conforme o descrito neste Termo de Referéncia.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO
3.1. A descri¢do da solugdao como um todo abrange:

3.1.1. Execucdo de 3 (trés) turmas do Curso de Saude e Seguranca no Trabalho para 40 (quarenta)
participantes cada, com carga horaria de 40h/aula distribuida em uma semana letiva, nos turnos da
manha e tarde, com intervalo para o almoc¢o, conforme ementas e normas de execucdo que seguem
anexas.

3.1.2. A instituicdo a ser contratada deverad disponibilizar todo material didatico, equipamentos,
estrutura fisica, recursos humanos e coffee break para realizacdo de aulas tedricas na cidade de Maceid-
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Alagoas, com salas de aula climatizadas e compativeis com a atividade pedagdgica de 40 (quarenta)
alunos por turma, proporcionando condi¢des que promovam a otimizagdo do processo de ensino-
aprendizagem.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

4.1. A natureza do objeto a ser contratado é comum, nos termos do paragrafo Unico do art. 1° da Lei
10.520, de 2002.

4.2. A prestacdao dos servicos ndao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacgao direta.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1. A empresa contratada devera comprovar ter prestado, nos ultimos 5 (cinco) anos, servigcos na area
de educacgdo/treinamentos/capacitagdes profissionais, comprovados com declara¢ées e atestados de
capacidade técnica.

5.1.2. O objeto deste Termo de Referéncia é definido com “servigo ndo continuado”, pois a empresa
contratada ira realizar um servico especifico (trés turmas do Curso de Saude e Seguranca no Trabalho) em
um periodo predeterminado de no maximo 90 dias, sendo o contrato encerrado apds a execucdo e a
devida comprovagdo do mesmo.

5.1.3. Os profissionais que irdo ministrar as aulas deverdo ter formacdo de nivel superior, com pos-
graduacdo stricto sensu (mestrado ou doutorado) ou /ato sensu (cursos de especializacdo) e experiéncia
em docéncia, treinamentos e capacitacdes profissionais, ambos comprovados através de curriculo, nas
seguintes categorias profissionais: Médico do Trabalho (CBO: 2251-40), Engenheiro de Seguranca do
Trabalho (CBO: 2149-15), Psicélogo (CBO: 2515-10), Fisioterapeuta (CBO: 2236-05), Técnico em Seguranca
do Trabalho (CBO: 3516-05), Tecndlogo em Seguranca do Trabalho (CBO: 2149-35), Enfermeiro do
Trabalho (CBO: 2235-30), Pedagogo (CBO: 2394-15), Educador Fisico (CBO: 2241) ou outras categorias
profissionais, desde que possuam pds-graduacao em uma dessas areas: seguranca do trabalho, qualidade
de vida no trabalho, promocao a saude, recursos humanos, saude coletiva e saude ocupacional.

5.1.4 Todas as Turmas do curso serao gerenciadas por um Coordenador Geral que devera ter formagao em
nivel superior com experiéncia, comprovada através de curriculo, em Coordenacdo de cursos
educacionais/treinamentos/capacitacées profissionais.

5.1.5 Para atender os requisitos especificados neste TR, o mercado possui varias empresas prestadoras
de capacitagdes, treinamentos, cursos de aperfeicoamento e especializacao profissional.

5.1.6 Declaragao de que tem pleno conhecimento das informagdes, condigdes e peculiaridades inerentes
a natureza do servico e ao local de sua execuc¢do, que assume total responsabilidade por esse fato e que
nao o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras
com a Contratante.

6. DA VISTORIA

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, a licitante podera realizar vistoria nas
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instalacdes do local de execucdo dos servigos, acompanhada por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 8 horas as 12 horas.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o
dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.3. Para a vistoria, a licitante, ou o seu representante, deverd estar devidamente identificada,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa, comprovando sua
habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

6.4. Por ocasido da vistoria, a licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, pen-
drive, ou outra forma compativel de reproducdo, contendo as informacdes relativas ao objeto da licitacdo,
para que a empresa tenha condi¢des de bem elaborar sua proposta.

6.5. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos,
devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Dentre outros, sdo documentos de habilitacio compativeis com as peculiaridades do objeto da
licitagdo:

7.1.1. Atestados de capacidade técnica fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado que,
comprovando aptiddo para a execucdo de servico em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
com o objeto da licitagao, digam respeito a contratos executados com os seguintes aspectos minimos:

7.1.1.1. Caracteristicas: Curso com tematica relacionada a Saude e Seguranca no Trabalho ou areas afins;
7.1.1.2. Quantidades: no minimo, até 50 % (cinquenta por cento) da quantidade do objeto licitado;

7.1.1.3. Prazos: no maximo, 50% (cinquenta por cento) superior ao prazo de entrega do objeto licitado.

8. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBIETO
8.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

8.1.1. A contratacdo tem prazo de execugao de 90 dias, contados do efetivo recebimento da Ordem de
Execucdo, e seguird o seguinte cronograma fisico-financeiro:

8.1.1.1. Apresentacdo do plano de trabalho pela contratada para aprovac¢do da contratante: até 10 (dez)
dias apds Ordem de Execugao;

8.1.1.2. Inicio do curso: até 20 (vinte) dias apds aprovacdo do plano de trabalho pela contratante,
podendo ser prorrogado por mais 5 (cinco) dias.

8.1.2. Realizacdo do curso: Executar 03 (trés) turmas do Curso de Saude e Seguranca no Trabalho com 40
(quarenta) alunos e carga hordria de 40h (quarenta) cada turma, distribuida em uma semana letiva, nos
turnos da manha e tarde, com intervalos para coffee break e almoco, conforme especificado no Quadro
de Trabalho Semanal, item 5, Anexo 1.

8.1.2.1 As turmas nao poderdo ocorrer simultaneamente e o intervalo entre elas deve ser de 1 semana.
8.1.3. Compete ainda a Contatada:

8.1.3.1. Requerer dos discentes o preenchimento da ficha de inscricdo (Anexo 3), devendo essas fichas
serem anexadas a Ata de Encerramento do Curso;
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8.1.3.2. Elaborar e apresentar ao contratante a Ata de Encerramento do Curso (Anexo 1) por turma,
encadernada e em midia, contendo todas as informacdes da capacitacao, inclusive fotos coloridas (no
minimo 5 fotos, sendo 1 para cada dia de Curso), devendo ser assinada e rubricada pela contratante e
encaminhada em até 5 (cinco) dias Uteis apds o final de cada turma junto com a Nota Fiscal.

8.1.3.2.1 Se forem encontradas inconsisténcias na Ata de Encerramento, a empresa tera um prazo
maximo de 48h para ajustes.

8.1.3.3. Providenciar para que os instrutores e toda equipe de coordenacdo comparecam ao local do
curso com 30min de antecedéncia;

8.1.3.4. Distribuir os crachas, bem como todo material disponibilizado aos alunos, especificados no item
10.1.2, no primeiro dia de curso;

8.1.3.5. Controlar a frequéncia (Anexo 4) dos participantes em cada periodo da aula (2 frequéncias por
dia), incuindo-as na Ata de Encerramento do Curso de cada turma, para futura prestacdo de contas, bem
como fiscalizar e acompanhar possiveis evasdes (abandono de curso) ou desisténcias, consignando tudo
na Ata de Encerramento e com devido preenchimento do Requerimento de Desisténcia de Aluno (Anexo
6), para posterior analise e delibera¢do da Contratada;

8.1.3.6. Aplicar com os alunos de cada turma, instrumento de avaliacdo do curso (Anexo 2) para
verificacdo de satisfacdo dos discentes em relagdo a capacitacao aplicada, devendo a tabulagdo dessas
avaliagdes estarem anexas a Ata de Encerramento do Curso;

8.1.3.7. Emitir, depois de conclusas cada turma e sem 6nus para a contratante, os certificados de
conclusdo do Curso de Saude e Seguranga no Trabalho conforme especificado no item 10.1.3 deste Termo
de Referéncia, para todos os alunos concludentes que alcancarem a frequéncia de participacdo no curso
igual ou superior a 80% e ter obtido nota igual ou superior a 6,0 (seis) na avaliagao final.

8.1.3.8. Manter em arquivo toda a documentacdo comprobatdria referente aos cursos de Saude e
Seguranca no Trabalho por, no minimo, 10 (dez) anos apds o término das atividades.

8.1.3.9. Face a pandemia de Covid-19, se no momento da execucdo do objeto existirem restri¢des,
regulamentos sanitarios ou outras normativas, a contratada deverd segui-las rigorosamente.

8.1.3.9.1 Se houver necessidade de migracdo do ensino presencial para o ensino online ou hibrido, esta
modificacdo devera passar por aprovacao prévia do gestor do contrato.

8.2. Da metodologia das aulas:

8.2.1. As aulas devem ser expositivas e dialogadas, com atividades em grupos e individuais para a
facilitacdo do aprendizado, seguindo assim uma metodologia ativa e participativa.

8.2.2. Serdao adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, para assimilacdo do contelddo das
disciplinas tedricas e relacionadas com a experiéncia pratica, abordando a exposicdo dialogada e estudos
dirigidos.

8.3. Na conducdo das aulas, os professores e instrutores deverdo orientar suas atividades de forma a:

8.3.1. Manter os alunos permanentemente incentivados nas questdes abordadas, lancando mdo de todos
os recursos disponiveis, tendo em mente os métodos e processos previstos neste Plano.

8.3.2. Utilizar quatro fontes incentivadoras: a propria matéria de ensino; a didatica
(metodologia/estratégica) utilizada pelo professor; os modernos recursos audiovisuais; a
experiéncia/competéncia do docente.

8.3.3. Estabelecer a cooperagao sincera e honesta dos alunos entre si e com o professor (interatividade
mutua);
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8.3.4. Habituar os alunos a pedir esclarecimento sobre assuntos ministrados durante a aula;

8.3.5. Incutir e desenvolver habitos de trabalho mental de atencdo e reflexdo assim como espirito de
equipe, de ordem e método de andlise e sintese;

8.3.6. Utilizar todos os recursos didaticos/midiaticos com clareza e precisdo de linguagem para bem se
fazer compreender;

8.3.7. Estimular a dedicagao ao trabalho e desenvolver a confianga no esforgo pessoal;

8.3.8. Orientar o aluno quanto a técnica mais apropriada para o estudo da disciplina e questdes
relacionadas a saude e seguranca no trabalho;

8.3.9. Verificar constantemente a aprendizagem dos alunos, de modo que se possa avaliar se houve
aprendizagem a cada assunto exposto;

8.3.10. Estimular a cooperacdo entre os alunos, através de trabalho em grupo.

8.4. A avaliacdo dos alunos sera realizada através de sua participacdo durante o curso, onde se verificara a
absorcao das técnicas ministradas e do conteuldo tedrico dos conhecimentos transmitidos, frequéncia de
participacdo no curso igual ou superior a 80% e através de avaliacdo final (prova escrita ou trabalho em
grupo), sendo aprovado o aluno que obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis).

8.5. Do Corpo Discente:

8.5.1. Caberd a Contratante matricular os 120 (cento e vinte) discentes participantes do curso que sera
composto por Profissionais da Seguranga Publica do Estado de Alagoas, integrantes da Policia Militar,
Corpo de Bombeiros Militar, Policia Civil, Pericia Oficial e Secretaria de Seguranca Publica (SSP), indicados
pelos Dirigentes Gerais dos Orgdos e posteriormente matriculados no Curso por meio de Portaria da SSP
publicada no Didrio Oficial do Estado.

8.5.2. O publico alvo beneficiado compreenderd 03 (trés) turmas com 40 (quarenta) alunos cada,
totalizando 120 (cento e vinte) discentes, preferencialmente gestores ou instrutores, a fim de tornarem-se
multiplicadores da tematica, divididos por Instituicdo, conforme o quadro abaixo.

8.5.2.1. Distribuicdo de alunos por turma:

- 3 QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

INSTITUICAO DE SEGURANCA PUBLICA

Policia Militar 18
Policia Civil 08
Corpo de Bombeiros 08
Pericia Oficial 03
Secretaria de Seguranca Publica 03
TOTAL DE PROFISSIONAIS 40

8.5.2.2 Caso a Instituicdo de Seguranca Publica deixe de apresentar, no todo ou em parte, o quantitativo
de alunos a ela destinada, o nimero de vagas sera redistribuido para outra instituicio e assim
sucessivamente.

8.6. Métodos e processos de ensino:
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8.6.1. O ensino relativo as atividades de classe deve ser objetivo, continuo, gradual e sucessivo no ambito
de cada disciplina. Devera ser conduzido de modo que a teoria abranja as acdes da vida real, a pratica se
traduza em aplicacdo de real utilidade (em face dos objetivos educacionais enfocados), exista correlagao
entre a teoria e a pratica e haja sequéncia légica na enumeracdo e exposicdao dos assuntos de cada
disciplina.

8.6.2. A execugdo dos programas sera desenvolvida de acordo com as disciplinas ou assuntos dos diversos
procedimentos didaticos: aula expositiva, conferéncia, debate, demonstracdo, discussao dirigida, estudo
dirigido, estudo de caso, painel, palestra, resolucao de problemas, seminario, trabalho em grupo, etc.

8.7. Do Coordenador do Curso:

8.7.1. Sao atribui¢cdes do Coordenador do Curso: controlar a frequéncia dos alunos; elaborar relatério;
receber declaracdo e atestados médicos dos alunos; emitir declaracdo aos alunos, quando necessario;
entregar os certificados ao final de cada curso; coordenar o coffee break; administrar o tempo das aulas e
dos intervalos e solucionar as demandas que surgirem, sempre com a orientagdo e supervisao da equipe
Nucleo de Qualidade de Vida da SSP.

8.8. Do corpo docente:

8.8.1. O corpo docente deverd ser composto por Profissionais de nivel superior, com notavel saber e
experiéncia nas areas abordadas pelo curso, sendo especialistas, mestres ou doutores e que estejam de
acordo com o item 5.1.3 deste Termo de Referéncia. Salientando que os curriculos dos docentes deverao
ser submetidos a apreciacdo do Nucleo de Qualidade de Vida da SSP e Chefia de Ensino Integrado da
SEDS/AL para validacdo dos mesmos.

8.9. Do plano de curso:

8.9.1. Deverao constar no programa do curso obrigatoriamente as seguintes disciplinas do quadro abaixo,
de acordo com plano de curso que segue em anexo:

GRADE CURRICULAR DO CURSO DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO
DISCIPLINAS CARGA HORARIA
1 | Relagdes Interpessoais no Ambiente de Trabalho | 04
2 | Saude e Seguranga do Trabalho 08
3 | Ergonomia 06
4 | Doengas Ocupacionais 04
5 | Trabalho, Estresse e Satide 05
6 | AgOes Para Qualidade de Vida no Trabalho 04
7 | Atividade Fisica e Ginastica Laboral 03
8 | Nogbes de Primeiros Socorros 06
CARGA HORARIA TOTAL 40
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9. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

9.1. A execucdo do objeto possuird o seguinte modelo de gestdo e obedecera aos seguintes critérios de
medicdo e pagamento:

9.1.1 O ator que participara do contrato serd a Tenente Coronel QOBM/S Ana Clara Pereira Lemos,
Matricula: 25048-1, gestora do processo conforme Portaria SSP n2 0471-2020 publicada em Didrio Oficial
de 26 de maio de 2020;

9.1.2. Os mecanismos de comunicacdo a serem estabelecidos entre a contratante e a contratada se darao
pelos seguintes canais: telefone: (82) 3315-1020, das 8h as 13h, ou através dos
e-mails qualividasspal@outlook.com e ana.cbomal@gmail.com;

9.1.3. A forma de afericdo/medicdao do servico para efeito de pagamento sera através da emissdo da
seguinte documentacdo (modelos em anexo): ata de encerramento de cada Turma do Curso contendo
descricao detalhada do cumprimento do objeto, fichas de inscricdo, frequéncia diaria, requerimento de
desisténcia (caso haja), fotos coloridas, tabulacdo da avaliacdo do curso e modelo da prova com gabarito.

9.1.3.1 Toda documentacdo comprobatdria deverd ser entregue em até 5 dias apds o término de cada
Turma e estarao sujeitas a aprovagao pelo gestor do contrato.

9.1.3.1.1 Se forem encontradas inconsisténcias na Ata de Encerramento, a empresa terd um prazo
maximo de 48h para ajustes.

9.1.4. A qualidade dos servicos serd constantemente monitorada para evitar sua degeneracao, devendo a
Contratante intervir para corrigir ou aplicar as sancGes previstas no edital e no contrato administrativo,
guando verificar desconformidade na prestacdo dos servicos a qualidade exigida;

9.1.5. O gestor do contrato ird realizar vistorias periddicas e ndo agendadas com lista de verificacdo da
conformidade dos itens exigidos nesse Termo de Referéncia.

9.1.6. S3o consideradas causas para a rescisdo contratual ou desfazimento do vinculo com o
Adjudicatario:

9.1.6.1 Nao cumprir os requisitos necessarios quanto as instala¢des fisicas no transcorrer do Curso;
9.1.6.2 Atrasar o inicio de cada turma ou interrompé-lo sem justificativa;

9.1.6.3 Substituir docentes sem justificativa e sem a prévia aprovacdo do gestor do contrato;

9.2 N3do obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execu¢do de todos os servicos
a Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato.

9.3 O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais e
comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do artigo
67 da Lei n2. 8.666, de 1993.

9.4 As decisGes que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas aos seus
superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas cabiveis.

10. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

8 of 44 06/05/2021 17:08



SEI/AL - 6965203 - Termo de Referéncia - Servicos Nao Continuados https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_we...

10.1.1. Da estrutura fisica:

10.1.1.1. O local do curso deverd ser em regido central da cidade de Maceid-Alagoas, com
estacionamento, banheiros masculino e feminino, sala de aula, sala para coordenag¢ao do curso, espacgo
adequado para o coffee break e devera ter aprovacao prévia do gestor do contrato;

10.1.1.2. A sala de aula deverda acomodar confortavelmente 40 participantes e possuir quadro
branco, flipcharter, recursos audiovisuais, multimidia e de informatica, condicionador de ar, cadeiras
universitarias com braco e acolchoadas para todos os participantes, dentre outros recursos didaticos
necessarios para o bom andamento do curso;

10.1.1.3. A sala para coordenacdo deverd ser adequada para a realizacdo dos trabalhos do coordenador
do Curso;

10.1.1.4. O espaco destinado ao coffee break devera ser préoximo a sala de aula e ter capacidade para
acomodar os 40 participantes do curso, de modo que todos tenham acesso ao servico.

10.1.2. Dos materiais a serem ofertados a cada participante no primeiro dia de curso:

10.1.2.1. Material didatico impresso em folha A4, fonte Times New Roman, tamanho da fonte 12,
encadernado com capa em Policloreto de Vinila (PVC) rigido transparente no formato A4 e em espiral,
contendo toda tematica das disciplinas do curso, seguindo as normas da ABNT;

10.1.2.2. Cracha de identificagdo com dimensées de 54 mm x 85,6 mm, com Brasao do Estado de Alagoas
e Brasdo da empresa contratada, nome do aluno e a instituicdo a que pertence;

10.1.2.3. 01 (uma) caneta esferografica azul;

10.1.2.4. Bloco de anotag¢es com 50 folhas em papel 75 g/m? e dimensdes de aproximadamente 148 mm
X210 mm;

10.1.2.5. Pasta pldstica incolor com aba e eldstico, nas dimensdes de 335 x 20 x 235 mm, identificada com
o nome do curso e que devera conter todo material acima descrito, compondo assim o Kit do aluno;

10.1.3. Ao final de cada curso, no ultimo dia de aula, emitir a cada concludente, um certificado de
conclusdo de curso nas medidas de 30cm x 21cm, em papel couché com gramatura de 250gr, segundo
modelo em anexo.

10.1.4. Durante todo o periodo de aula deverd ser disponibilizado, aos alunos e instrutores, copos
descartaveis, café e dgua;

10.1.5. Sera ofertado, durante o intervalo das aulas no periodo da manha e no periodo da tarde, em todos
os dias do curso, um coffee breack com os seguintes itens: materiais descartaveis (copos, pratos, talheres,
guardanapos), buffet com salada de frutas, frutas variadas (4 variedades de frutas), 2 (duas) opcOes de
pratos salgados e 2 (duas) op¢Ges de pratos doces, paes, patés, geleias, bolos, 2 (duas) op¢bes de suco
(3 litros de cada), 4 litros de refrigerante, café, acucar, adocante e dgua gelada.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1. S3o0 obrigacOes da Contratante:

11.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
cladusulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;
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11.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.1.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

11.1.5. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada, no que
couber.

11.1.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

11.1.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao usuario;

11.1.6.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.1.6.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.1.6.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do prdprio drgao ou
entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens;

11.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

11.8. Realizar avalia¢des peridédicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

11.9. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Procuradoria Geral do Estado para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obriga¢cdes pela Contratada;

11.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, as built, especificacdes técnicas, orcamentos, termos
de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecbes técnicas apds o recebimento do servico
e notificacdes expedidas.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execuc¢do do
objeto e, ainda:

12.1.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

12.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qgualquer dano causado ao Estado de Alagoas ou a entidade estadual, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
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em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

12.1.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdo dos servicos, documentacdo mencionada nos arts. 28, 29 e 31 da Lei n?
8.666, de 1993.

12.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

12.1.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

12.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo dos servicos;

12.1.9. Paralisar, por determinag¢ao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

12.1.10. Promover a guarda, manutengdao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato;

12.1.11. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

12.1.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condic¢Oes de seguranca, higiene e disciplina;

12.1.13. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo;

12.1.14. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

12.1.16. Renovar, durante a vigéncia do contrato, a cada 6 meses, a Declaracao de Cumprimento de Cota
de Aprendizagem — DCCA, conforme o art. 429 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, acompanhada
da ultima informac¢do do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), ou do Sistema de
Escrituragao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas - eSocial, e do niumero de
contratacdo de jovens aprendizes;

12.1.16.1. Ficam liberadas de renovar DCCA e documentos complementares as microempresas e
empresas de pequeno porte;

12.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a Contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015;

12.1.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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12.1.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

12.1.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

12.1.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

12.1.22. Assegurar a Contratante:

12.1.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitac¢des;

12.1.22.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da documentacao
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucdo do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis;

12.1.23. Realizar a transicdao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacgdes, exigida, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da Contratante ou
da nova empresa que continuara a execugdo dos servigos, sempre que necessario.

13. DA SUBCONTRATAGAO

13.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio.

14. ALTERAGAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com ou em outra pessoa juridica, desde
gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndao haja prejuizo a execu¢dao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

15. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993.

15.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessdria para o acompanhamento e
controle da execucdo dos servigos e do contrato.

15.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

15.4. A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que
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esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

15.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas
guantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.6. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1¢
e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

15.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejard a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei
n2 8.666, de 1993.

15.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execug¢do contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas atividades e, em
razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestao
do Contrato.

15.9. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucao do objeto e, em sendo o
caso, utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo anexo, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

15.9.1. Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

15.9.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15.10. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagcdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao
da prestacao dos servicos.

15.11. Durante a execucdao do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para requerer a Contratada a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

15.12. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execucdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

15.13. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

15.14. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdao do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

15.15. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacao
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a Contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

15.16.0 fiscal técnico podera realizar avaliagao didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.
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15.17. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.18. A fiscalizagao da execugao dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

15.18.1. Ao final de cada turma, devera ser apresentado ata de encerramento (Anexo 1), que passara pela
avaliacdo da Contratante, sendo somente aceito se estiver em acordo com as normas deste Termo de
Referéncia;

15.18.2. A Contratante, sempre que julgar necessdrio, podera realizar fiscalizacdo a qualqguer momento no
decorrer do Curso.

15.19. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas,
vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITAGCAO DO OBJETO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos
termos abaixo.

16.2. No prazo de até 5 dias corridos, do adimplemento da parcela, a Contratada devera entregar toda a
documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual.

16.3. O recebimento provisdrio serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizacao
apos a entrega da documentacgao acima, da seguinte forma:

16.3.1. A Contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes
finais que se fizerem necessarios;

16.3.2. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

16.3.3. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisdrio;

16.3.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis;

16.3.5. No prazo de até 10 dias corridos, a partir do recebimento dos documentos da Contratada, cada
fiscal ou a equipe de fiscalizacdao devera elaborar relatério circunstanciado em consonancia com suas
atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

16.3.6. Quando a fiscaliza¢do for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter
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o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

16.3.7. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatdrio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

16.3.8. Na hipotese de ndo se proceder tempestivamente a verificagdo a que se refere o subitem anterior,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisdrio no dia do esgotamento do prazo.

16.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o atesto da execucdo dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.4.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

16.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentag¢des apresentadas; e

16.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo.

16.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas
e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor (Lei n® 10.406,
de 2002).

16.6. O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdo apresentados, e comunicara a Contratada para que
emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base, se for o caso,
no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

16.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos, refeitos ou
substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de
sancoes.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

17.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndao ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, nos termos do art. 52, § 39, da Lei n? 8.666,
de 1993.

17.2. A emissdao da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme
este Termo de Referéncia.

17.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da manutencao
das condigdes de habilitagao exigidas no edital, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada nos arts. 28, 29 e 31 da Lei n2 8.666, de 1993.
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17.4. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

17.4.1. O prazo de validade;

17.4.2. A data da emissdo;

17.4.3. Os dados do contrato e da Contratante;

17.4.4. O periodo de prestacdo dos servicos;

17.4.5. O valor a pagar; e

17.4.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

17.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

17.6. Tendo sido definidos parametros para mensuracao do percentual do pagamento devido em razao
dos niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico, serd efetuada a retencdo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate
gue a Contratada:

17.6.1. Ndo produziu os resultados acordados;

17.6.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

17.6.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

17.8. Antes da emissdo de Nota de Empenho e a cada pagamento a Contratada, serd realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutengao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital por ele abrangidas ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagao mencionada nos arts. 28, 29 e 31 da Lei n2 8.666, de 1993.

17.8.1. Na mesma oportunidade, a Administragao realizara consulta ao SICAF, a Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido e ao Cadastro das Empresas Inidoneas, Suspensas e
Impedidas do Estado de Alagoas — CEIS para identificar eventual proibicdo de contratar com o Poder
Publico.

17.9. A renovacgdo, durante a vigéncia do contrato, a cada 6 meses, da Declaracdo de Cumprimento de
Cota de Aprendizagem — DCCA, conforme o art. 429 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT,
acompanhada da ultima informacdo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), ou do
Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas - eSocial, e do
numero de contratacao de jovens aprendizes, é condi¢cdo do pagamento.

17.9.1. Ficam liberadas de renovar DCCA e documentos complementares as microempresas e empresas
de pequeno porte.

17.10. Constatando-se a situagdo de irregularidade da Contratada, serd providenciada sua notifica¢do, por
escrito, para que, no prazo de 10 (dez) dias, regularize sua situa¢cdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
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defesa.

17.11. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante deverd
comunicar aos 6rgaos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.12. Persistindo a irregularidade, a Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla
defesa.

17.12.1. Serd rescindido o contrato em execu¢do com a Contratada inadimplente, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
gualquer caso, pela maxima autoridade da Contratante.

17.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada nao regularize sua situacgao.

17.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no art. 31 da Lei 8.212, de 1993, quando couber.

18. DO REAJUSTE
18.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis.

18.2. Na hipdtese de prorrogacdo extraordinaria, na forma do art. 57, §12, da Lei n? 8.666, de 1993, fica
assegurada a manutencao de seu equilibrio econémico-financeiro, aplicando-se o indice INPC,
exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, contada da
data limite para a apresentagao das propostas.

19. DA GARANTIA DE EXECUGAO

19.1. N3o havera exigéncia de garantia de execucdo para a contratacao.

20. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Pratica ato ilicito, nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, o licitante ou a Contratada que:
20.1.1. N3o assinar o contrato ou a ata de registro de prego;

20.1.2. N3o entregar a documentacdo exigida no edital;

20.1.3. Apresentar documentacao falsa;

20.1.4. Causar o atraso na execucao do objeto;

20.1.5. Nao mantiver a proposta;

20.1.6. Falhar na execucao do contrato;

20.1.7. Fraudar a execucdo do contrato;

20.1.8. Comportar-se de modo inidéneo;

20.1.9. Declarar informacdes falsas; e
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20.1.10. Cometer fraude fiscal.

20.2. As sangdes do subitem 22.1. também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva em Pregao
para Registro de Pre¢os que, convocados, ndao honrarem o compromisso assumido sem justificativa ou
com justificativa recusada pela administragdo publica.

20.3. A pratica de ato ilicito sujeita o infrator a aplicagdo das seguintes san¢des administrativas, sem
prejuizo da possibilidade de rescisdo contratual, nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, e do Decreto n?
68.119, de 2019:

20.3.1. Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Alagoas e descredenciamento nos seus
sistemas cadastrais de fornecedores, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos; e

20.3.2. Multa.

20.4. A multa pode ser aplicada isolada ou cumulativamente com as san¢des de impedimento de licitar e
contratar com o Estado de Alagoas e descredenciamento nos seus sistemas cadastrais de fornecedores,
sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

20.5. Se, durante o processo de aplicacdo de sancdo, houver indicios de pratica de ato ilicito tipificado
pela Lei n2 12.846, de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragao de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

20.5.1. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Estadual
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

20.6. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do infrator,
o Estado de Alagoas ou a Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cédigo Civil.

20.7. A aplicacdo de qualquer das sangdes previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante ou a Contratada, observando-se o procedimento
previsto no Decreto n? 68.119, de 2019, e subsidiariamente na Lei n? 6.161, de 2000.

20.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a natureza e a
gravidade do ato ilicito cometido, os danos que o cometimento do ato ilicito ocasionar aos servigos e aos
usudrios, a vantagem auferida em virtude do ato ilicito, as circunstancias gerais agravantes e atenuantes e
os antecedentes do infrator, observado o principio da proporcionalidade.

20.9. As sancgdes serao obrigatoriamente registradas no Cadastro das Empresas Inidéneas, Suspensas e
Impedidas do Estado de Alagoas — CEIS.

21. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

21.1. As despesas para atender a licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria prépria, prevista
no orcamento do Estado de Alagoas para o exercicio de 2020, na classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 190563
Fonte: 123 - Transferéncias Obrigatérias da Unido
Programa de Trabalho: 06.181.0006.4362 - FORTALECIMENTO DAS INSTITUICOES DE SEGURANCA PUBLICA

Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
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Atesto, sob a minha responsabilidade, que o contetido do Termo de Referéncia se limita ao minimo
imprescindivel a satisfagdo do interesse publico, presente na generalidade dos servigos existentes no
mercado, ndo consignando marca ou caracteristica, especificagdo ou exigéncia exclusiva, excessiva,
impertinente, irrelevante ou desnecessdria que possa direcionar o certame ou limitar ou frustrar a
competicdo ou a realizagcdao do objeto contratual.

Municipio de Maceid, 30 de abril de 2021.

Assinatura eletronica do servidor (ou equipe) responsavel

(APAGAR ESTAS NOTAS APOS PREENCHIMENTO)

ANEXOS

ANEXO 1
ATA DE ENCERRAMENTO DA TURMA XX/2020
DO CURSO DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO
Aos dias do més de , do ano de dois mil e vinte xx, nesta cidade de Maceid, Estado de

Alagoas, deu-se por encerrada a turma XX/202x do “Curso de Saude e Seguranca no Trabalho”, que teve
inicio no dia xx/xx/xx, de acordo com os registros efetuados nesta Ata.

1. Local de Funcionamento:

A Turma XX/202x do “Curso de Saude e Seguranca no Trabalho™, ocorreu no (a)
, Maceio/AL.

2. Estrutura de Administracao:
- Dados do Coordenador(a):

Nome:

19 of 44 06/05/2021 17:08



SEI/AL - 6965203 - Termo de Referéncia - Servigos Nao Continuados

CPF:

Tel.:

E-mail:

3. Corpo Docente:
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N° DISCIPLINA C/H INSTRUTOR

1 Relacdes Interpessoais no Ambiente 04
de Trabalho

2 | Saude e Seguranga do Trabalho 08

3 |Ergonomia 06

4 |Doengas Ocupacionais 04

5 [Trabalho, Estresse e Saude 05

6 Acdes Para Qualidade de Vida no 04
Trabalho

7 |Atividade Fisica e Ginastica Laboral 03

8 Nogoes de Primeiros Socorros 06

TOTAL 40

A carga-horaria prevista para cada Disciplina, de acordo com o QTS, foi plenamente executada por cada um
dos Instrutores.

4. Corpo Discente

Os xx (n° de alunos) alunos matriculados na XX (n° da turma) Turma do “Curso de Saude e Seguran¢a no

Trabalho” foram indicados por seus 6rgaos de origem e xx deles (ou todos) concluiram o curso.

4.1 Relacao dos Alunos Concludentes:
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4.2 Relaciao dos Alunos Desistentes:

N.°

NOME

INSTITUICAO

MOTIVO

Para constar e para os devidos fins, a relagdo de concludentes, apds a finalizagdo do curso e aprovacao desta
Ata, serd publicada em Diario Oficial do Estado de Alagoas.

5. Quadro de Trabalho Semanal (QTS) Executado:

21 of 44

HORARIO | Dia_/ /  |Dia_/ / |Dia_/ / |Dia_/ / |Dia_/ /
08h — 0%9h Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina
09h — 10h Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina

10h — 10h15 | INTERVALO | INTERVALO |INTERVALO | INTERVALO | INTERVALO

10h15 — 11h15 Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina
11h15 - 12h15 Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina
12h15 — 14h | INTERVALO |INTERVALO |INTERVALO | INTERVALO | INTERVALO
14h — 15h Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina
15h — 16h Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina
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16h —16h15 | INTERVALO | INTERVALO |INTERVALO | INTERVALO | INTERVALO
16h15 —17h15 Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina
17h15 — 18h15 Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina Disciplina

As aulas foram cumpridas conforme consta no QTS supracitado.

6. Avaliacao do Curso:

Foram feitas as devidas avaliagdes e a tabulacdo das mesmas segue anexa a esta Ata.
7. Meios-Aucxiliares utilizados:

(Listar todos os recursos utilizados.)

8. Material Didatico e de Apoio:

(Listar todo material utilizado.)

9. Anexos:

Seguem anexos a esta Ata os seguintes documentos:

1. Fichas de inscrigao (Copias dos Documentos RG/CPF)
2. Frequéncias

3. Fotos

4. Tabulacao da Avalia¢ao do Curso

5. Modelo da Prova com Gabarito e notas dos alunos

E como nada mais havia a ser registrado na presente Ata, depois de lida e aprovada pela Coordenagao-Geral,
segue devidamente assinada.

Coordenador(a)

XX/xx/xx, Maceio/AL

ANEXO 2

MODELO DE AVALIACAO DO CURSO

CURSO Saude e Segurancga no Trabalho
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PERIODO: TURMA:

Nome:

Orgio: Posto/Funcgao:
E-mail: Telefone:
EVENTO ExcelenteBomRegularRuim

Alcance dos objetivos propostos

Conteudo

Carga horaria

Aplicabilidade no trabalho

Qualidade do material apresentado

CORPO DOCENTE

Excelente]Bom[Regular

Ruim

Dominio do contetdo

Didatica

Relacionamento e interagao

Pontualidade
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Administragdo do tempo

AUTO-AVALIACAOExcelenteBomRegularRuim!

Interesse

Participacao

Assiduidade

Pontualidade

INFRA-ESTRUTURA[ExcelenteBomRegularRuim

Instalagoes Fisicas

Materiais de Apoio

AVALIACAO GERAL DO CURSOExcelenteBomRegularRuim

Avaliacao geral sobre o curso

CRITICAS/SUGESTOES:
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ASSINATURA DO CORRDENADOR DO CURSO

REPRESENTANTE DA EMPRESA

ANEXO 3

ESPECIFICACAO DE PESSOA JURIDICA

ENDERECO E LOGOTIPO
FICHA DE INSCRICAO

CURSO: SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

LOCAL: PER{ODO:  /  J

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

N° IDENTIDADE CPF MATRICULA

MAE

PAI

DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE

ORGAO DE ORIGEM
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POSTO/FUNCAO
LOTACAO
ENDERECO RESIDENCIAL
ENDERECO
BAIRRO CIDADE
UF CEP
TELEFONE RESIDENCIAL( ) CELULAR( )
E-MAIL
TERMO DE COMPROMISSO
1. Declaro-me ciente das obrigacdes como aluno, assim como da frequéncia e assiduidade
no curso ofertado;
2. Declaro-me apto fisico e mentalmente para participar do referido curso;
3. Assumo a total responsabilidade por eventuais onus oriundos da minha evasio ou
desisténcia do Curso de Saude e Seguranc¢a no Trabalho.

Maceio, de

de 20

ASSINATURA DO ALUNO

ANEXO 4
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ESPECIFICACAO DE PESSOA JURIDICA

ENDERECO E LOGOTIPO

CURSO DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO
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TURMA:

LOCAL:

DATA:

HORA:

Disciplina:

Professor:

FREQUENCIA

NO

Nome Instituicao CPF Telefone

Assin

06/05/2021 17:08



SEI/AL - 6965203 - Termo de Referéncia - Servicos Nao Continuados https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_we...

9

10

11

12

13

14

professor
Coordenador do Curso
ANEXO 5
ESPECIFICACAO DE PESSOA JURIDICA
ENDERECO E LOGOTIPO
PLANO DE CURSO
PLANO DE CURSO

Nome do Curso: SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO
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120
Numero de alunos a serem capacitados: Nu
(40 ALUNOS POR TURMA)

Carga horaria total de cada curso

40 h/a
(em hora/aula — h/a)
Disciplina 1: Relacoes Interpessoais no Ambi
Carga Horaria: 04 h/a

Preparar para as relagdes interpessoais no trabalho e o clima
o cidaddao. Competéncia Interpessoal x competéncia técnice
desafios das liderangas nas equipes. Ac¢oes por fortalecer as -
Objetivo: qualidade de vida no trabalho. Motivagdo no trabalho. O pro
relacionamento com o cliente/cidadao.

Relagdes Interpessoais € competéncia interpessoal
Lideranca e dindmica organizacional
Praticas de lideranga transformadora
Ementa:

Qualidade de vida e motivagao

Relacionamento com o cidaddo

A disciplina terd em seu conjunto metodologia ativa e partic
atividades em grupos e individuais para a facilitacao do apre

Serdo adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, par
relacionada com a experiéncia pratica. Serdo utilizadas técni

Metodologia: . - ) :
aprendizagem com aplicacdo a aula presencial com: Exposig

A avaliagdo dos alunos sera realizada através de sua particip
absorcao das técnicas ministradas e do contetudo tedrico dos
de participagdo nas aulas igual ou superior a 80%.

CHIAVENATO, Idalberto. Gerenciando com as Pessoas: t1

Bibliografia Basica: gestor de pessoas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
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DAVEL, Eduardo; Vergara, Sylvia Constant (Orgs.). Gestao
Atlas, 2001.

MILITAO, Rose. SOS Dindmica de Grupo Editora Qualyn

MINICUCCI, Agostinho. Relacées Humanas: Psicologia d
Sado Paulo: Atlas, 2001.

OLIVEIRA, Maria Lucia de. Educacao e Psicanalise: histo
Casa do Psicologo, 2003.

OSORIO, Luiz Carlos. Psicologia Grupal - uma nova discij
Alegre: Artes Médicas, 2004.

POSNER, Barry e KOUSES, Jim. O desafio da Lideranca.

PICHON-RIVIERE, Enrique; QUIROGA, Ana Pampliega d
Paulo: Martins Fontes, 2000.

POWEL, Johon, S.J. Para Viver em Plenitude - Uma nova
Horizonte: Crescer, 1999.

Modalidade: Presencial
A avalia¢dao do desempenho do aluno, concebida como medi
I realizag¢do de atividades avaliativas desenvolvidas no decorr:
Avaliacao: . y e . .
obtiver na prova final média igual ou superior a 6,0 (seis) e
carga horaria do curso.
Disciplina 2: Satde e Seguranca no 1

Carga Horaria:

08 h/a

Objetivo:

A evolugao e historico da Saude e Seguranca do Trabalho e
econdmicos, politicos e sociais. Defini¢do dos Riscos ambie
com identificacdo das causas de acidentes: fator pessoal de 1
ambiental de insegurancga. Consequéncias dos acidentes: les:
acidente e fonte de lesdo. Os Riscos associados a atividade d

Ementa:

Nogoes de Saude e Seguranga do Trabalho;
Defini¢des fundamentais de Saiude e Seguranga no Trabalho

A Organiza¢ao Mundial de Saude e a Organizagdo Internaci
do Trabalho no Brasil e no Mundo

Os Servicos Especializados em Seguranga e Medicina do Tr:
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A Comissao Interna de Prevencao de Acidentes;
Os Riscos Ambientais.

A importancia da Satde e Seguranga no Trabalho

Metodologia:

A disciplina tera em seu conjunto metodologia ativa e partic
atividades em grupos e individuais para a facilitacao do apre

Serdo adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, par
relacionada com a experiéncia pratica. Serdo utilizadas técni
aprendizagem com aplicacdo a aula presencial com: Exposig

A avaliag¢do dos alunos sera realizada através de sua particip
absor¢ao das técnicas ministradas e do contetudo tedrico dos
de participagdo nas aulas igual ou superior a 80%.

Bibliografia Basica:

BRASIL, Ministério da Justica. Guia para Qualidade de V

CAMPOS, Armando. Comissao Interna de Prevencao de .
Sao Paulo: SENAC, 2007.

SZABO Jinior, Adalberto Mohai. Manual de seguranca, h
Sao Paulo: Rideel, 2020.

RODRIGUES, Flavio Riveiro, Treinamento em Satde e S¢
2009.

SALIBA, Tuffi Messias et al: Insalubridade e Periculosids
Edicao, Sao Paulo: LTR, 1998.

SOUTO, Daphis Ferreira, Satide no trabalho: Uma Revolu
2004.

TAVARES, José da Cunha. Administracio Aplicada a Seg
SENAC. Sao Paulo — 2007.

SPINELLI, Robson, Higiene ocupacional: agentes biologic
ed Senac, 2011.

MENDES, René, Dicionario de satide e seguranca do trab
cultura. Novo Hamburgo (RS): Protecdo Publicagdes LTDA.
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Modalidade: Presencial
A avaliacdo do desempenho do aluno, concebida como medi
N realizacdo de atividades avaliativas desenvolvidas no decorr
Avaliac¢ao: . y g . .
obtiver na prova final média igual ou superior a 6,0 (seis) e
carga horaria do curso.
Disciplina 3: Ergonomia
Carga Horaria: 06 h/a

Objetivo:

Conceituar Ergonomia, Noc¢des de Fisiologia do Trabalho. A
Ergonomia na empresa. NR 17 e Manual de Aplicacdo da N
Articulacdo entre Qualidade de Vida e Programas de Qualid:
questdes de ergonomia.

Ementa:

Introducdo a Ergonomia: Nogdes bésicas, historia e sistemas
Normas e legislagdo em ergonomia;
Conceito, campos ¢ modalidades;

Nocdes da Aplicacdo da ergonomia nos diferentes espacos s
vida do trabalho;

Satde ocupacional, epidemiologia e aspectos fisicos, organi:

Nocdes das Doencas relacionadas a ergonomia.

Metodologia:

A disciplina terd em seu conjunto metodologia ativa e partic
atividades em grupos e individuais para a facilitagdo do apre

Serdo adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, par
relacionada com a experiéncia pratica. Serao utilizadas técni
aprendizagem com aplicagdo a aula presencial com: Exposig

A avaliacdo dos alunos sera realizada através de sua particip
absor¢ao das técnicas ministradas e do contetido tedrico dos
de participagdo nas aulas igual ou superior a 80%.

Bibliografia Basica:

BRASIL, Ministério da Justica. Guia para Qualidade de V

FRANCA, Ana Cristina Limongi, Qualidade de Vida No T
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Empresas da Sociedade Pos Industrial;

MONTALVAO, Claudia. Ginastica Laboral e Ergonomia,

SZABO Finior, Adalberto Mohai. Manual de seguranca, h
Sao Paulo, Ed Rideel, 2020.

MENDES, René et al. Patologia do Trabalho, Rio de Janer

MICHEL, Oswaldo. Acidentes do Trabalho e Doencas Oc¢
Ltr, 2001.

SOUTO, Daphis Ferreira, Satide no trabalho: Uma Revolu
2004.

RIO, Rodrigo Pires do; PIRES, Licinia. Ergonomia: Fundai
Paulo: LTr, 2001.

ROCHA, Geraldo Celso, Trabalho, Satide e Ergonomia —

VIDAL, Mario César. Ergonomia na empresa. util, pratica
Virtual Cientifica, 2001.

WISNER, Alain. Por Dentro do Trabalho: Ergonomia: M¢

MENDES, René¢, Dicionario de satide e seguranca do trak
cultura. Novo Hamburgo (RS): Prote¢ao Publicagcdes LTDA.

VIEIRA, Jair Lot, Manual de ergonomia: manual de aplica
Sdo Paulo: Edipro, 2014.

MORAES, Anamaria de; MONT’ALVAO, Claudia. Ergonc
Janeiro: 2AB, 2009.

Modalidade: Presencial
A avaliacdo do desempenho do aluno, concebida como medi
N realizacdo de atividades avaliativas desenvolvidas no decorr
Avaliacao: . e . s
obtiver na prova final média igual ou superior a 6,0 (seis) €
carga horaria do curso.
Disciplina 4: Doen¢as Ocupaciol

Carga Horaria:

04 h/a

Objetivo:

Identificar as doengas ocupacionais existentes no local de tre
propor medidas de controle e prevencao de patologias, com

06/05/2021 17:08
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laboral. Doengas relacionadas ao trabalho em seguranca ptib

Ementa:

INogdes sobre doengas ocupacionais;
Consideragdes sobre as patologias;
Sintomas de doeng¢as ocupacionais;
Doengas agudas e cronicas;

Nexo causal;

Historia natural das doengas ocupacionais.

Metodologia:

A disciplina terd em seu conjunto metodologia ativa e partic
atividades em grupos e individuais para a facilitagdo do apre

Serdo adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, par
relacionada com a experiéncia pratica. Serao utilizadas técni
aprendizagem com aplicagdo a aula presencial com: Exposig

A avaliacdo dos alunos sera realizada através de sua particip
absorc¢do das técnicas ministradas e do contetido tedrico dos
de participagdo nas aulas igual ou superior a 80%.

Bibliografia Basica:

BRASIL, Ministério da Justica. Guia para Qualidade de V

BELLUSCI, Silvia Meireles, Doencas Profissionais ou do '
2007.

COSTA, Hertz Jacinto. Manual de Acidente do Trabalho.

SZABO Jinior, Adalberto Mohai. Manual de seguranca, h
Sao Paulo: Rideel, 2020.

MINISTERIO DA SAUDE DO BRASIL. Portaria 1.339 d
relacionadas ao trabalho. Brasilia: Ministério da Saude do B

MENDES, René et al. Patologia do Trabalho, Rio de Janei

MENDES, Reng¢, Dicionario de satide e seguranca do trak
cultura. Novo Hamburgo (RS): Prote¢ao Publicagcdes LTDA.

MICHEL, Oswaldo. Acidentes do Trabalho e Doen¢as Oc
Ltr, 2001.

MONTEIRO, Antonio Lopes; BERTAGNI, Roberto Fleury
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Doencas Ocupacionais: Conceito, processos de conhecimer
polémicas. Sao Paulo: Saraiva, 1998.

ROCHA, Geraldo Celso, Trabalho, Satide e Ergonomia —

SCHIMIDT, Maria Luiza Gava, Satide e Doenca no Trabal
Editora Casa do Psicologo — 2010.

SOUTO, Daphis Ferreira, Satide no trabalho: Uma Revolu
2004.

A disciplina esté correlacionada ao eixo articulador de diver
area tematica de valorizacdo profissional e satide do trabalhe
vida no trabalho e promoc¢ao da saiude e prevengao de doeng.
seguranga.

Articulacdo com a Matriz Curricular Nacional:

Modalidade: Presencial

A avaliagdao do desempenho do aluno, concebida como medi
realizacdo de atividades avaliativas desenvolvidas no decorr

Avaliagio: . g . s
¢ obtiver na prova final média igual ou superior a 6,0 (seis) e
carga horaria do curso.
Disciplina 5: Trabalho, Stress e S
Carga Horaria: 05 h/a
Proporcionar uma perspectiva multimodal cognitiva e compx
Obietivo: preventivo do stress, com nogdes de conhecimento acerca de
J ) fisiologicas, incluindo os sistemas autonomo, musculoesque
doencas relacionadas ao estresse no trabalho.
Nocoes de Conceitos de Stress;
Nocodes sobre Trabalho e Estresse;
Ementa: Reflexos do Stress no Ambiente de Trabalho e Satude do trat
Gerenciamento do Stress;
INogoes sobre Qualidade de vida no Trabalho.
A disciplina tera em seu conjunto metodologia ativa e partic
Metodologia: atividades em grupos e individuais para a facilitacao do apre

Serdo adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, par
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relacionada com a experiéncia pratica. Serdo utilizadas técni
aprendizagem com aplicagdo a aula presencial com: Exposig

A avaliagdo dos alunos sera realizada através de sua particip
absor¢ao das técnicas ministradas e do contetdo tedrico dos
de participagdo nas aulas igual ou superior a 80%.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Rosa Maria
Gross. O Processo de Desumanizacio e o Papel Pedagogic

BRASIL, Ministério da Justica. Guia para Qualidade de V

DEJOURS, Christophe. A Loucura do Trabalho: Estudo d
Ed. Ampliada, 1992.

DEJOURS, Christophe. Psicodinamica do Trabalho. Edito
FRANCA, A.C. Indicadores Empresariais de Qualidade «

empresarial e satisfacdo dos empregados no ambiente de ma
Paulo. 1996, Tese de Doutorado, Universidade de Sao Paulo.

LIMONGI-FRANCA, A. C. (1997) Qualidade de vida no {
e desafios nas empresas brasileiras. Revista Brasileira de Me¢
(2), p. 79-83, abr./mai./jun.

FRANCA, Ana Cristina Limongi, Estresse e Trabalho: Um
Atlas — 2005.

FONTES, Carlos Eduardo Mazzuco, Qualidade de Vida na
Estratégica, Editora EDICON — 2009.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza, Missao investigar: entr
de janeiro, Garamond, 2003.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza, Missao prevenir e prot
dos policiais militares do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro, Fio

MIRANDA, Dayse. Por que policias se matam? Diagndsti
na policia militar do Estado do Rio de Janeiro. 1 ed, Rio de .

MOFFATT. Alfredo. Terapia de Crise. Sao Paulo: Cortez,1

ROSSI, Ana Maria, Stress e Qualidade de Vida no Trabal
—2009.

SZENESZI, G. V. Traumatologia Emocional: Alivio Rapic
Traumatico -http://WW W.metaprocessos.com.br/html/trauar
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Modalidade: Presencial
A avaliacdo do desempenho do aluno, concebida como medi
N realizacdo de atividades avaliativas desenvolvidas no decorr
Avaliac¢ao: . 1 - . .
obtiver na prova final média igual ou superior a 6,0 (seis) e
carga horaria do curso.
Disciplina 6: Acoes para a Qualidade de Vida do Trabalho em Segura;

Carga Horaria:

04 h/a

Objetivo:

Abordar conceitos a fim de promover uma reflexao coletiva
seguranga publica, na busca de ac¢des voltadas para a valoriz
preven¢ao de doengas ocupacionais, dentro dos conceitos de
um ambiente laboral saudavel.

Ementa:

Os Recursos Humanos na Seguranga Publica;

Acesso e Manutencao da Satde do profissional de segurang
Fortalecimento da Imagem Institucional;

Principios Eticos;

Aspectos legais para a manutencao da qualidade de vida no 1
Valorizacao Profissional;

Qualidade de Vida ¢ Reflexo no Trabalho;

Funcgdes e Procedimentos em Seguranga Publica;

Acesso ao conhecimento.

Metodologia:

A disciplina terd em seu conjunto metodologia ativa e partic
atividades em grupos e individuais para a facilitagdo do apre

Serdo adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, par
relacionada com a experiéncia pratica. Serao utilizadas técni
aprendizagem com aplicagdo a aula presencial com: Exposig

A avaliacdo dos alunos sera realizada através de sua particip
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absorcao das técnicas ministradas e do contetdo tedrico dos
de participagdo nas aulas igual ou superior a 80%.

Bibliografia Basica:

ALLSEN, P.E.; HARRISON, J.M.; VANCE, B. Exerecicio e
personalizada. 6.ed. Sao Paulo, 2001.

BRASIL, Ministério da Justica. Guia para Qualidade de V

CHAMON, Edna Maria Querido de Oliveira, Qualidade de
2011.

FRANCA, Ana Cristina Limongi, Qualidade de Vida No T
Empresas da Sociedade P6s Industrial.

FONTES, Carlos Eduardo Mazzuco, Qualidade de Vida no
Estratégica, Editora EDICON — 2009.

GUISELINI, M. Aptidao fisica, satide, bem-estar. Sao Pau

OGATA, Alberto, Guia pratico de qualidade de vida: com
para sua empresa — Rio de janeiro, Elsevier, 2009.

ROSSI, Ana Maria, Stress e Qualidade de Vida no Trabal
—2009.

SOUTO, Daphis Ferreira, Satide no trabalho: Uma Revolu
2004.

Modalidade: Presencial
A avalia¢do do desempenho do aluno, concebida como medi
.~ realizag¢do de atividades avaliativas desenvolvidas no decorr:
Avaliacao: . ‘g - . i
obtiver na prova final média igual ou superior a 6,0 (seis) e
carga horaria do curso.
Disciplina 7: Atividade Fisica e Ginastica Laboral Para a

Carga Horaria:

03 h/a

Objetivo:

38 of 44

Abordar a importancia da atividade fisica e ginastica laboral
na perspectiva individual, quanto social, como forma de pro
ocupacionais. Analise das dimensdes humanas que englobar
elaboragdo da proposta com objetivo de melhorar a qualidad
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Ementa:

Aspectos epidemiologicos;

Atividade fisica, aptidao fisica e satude;

Aptidao fisica relacionada a saude;

Aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico;
Efeitos de um estilo de vida saudavel;

Atividade fisica, satde e bem-estar;

Aspectos do bem-estar: Alimentag¢ao (Nogdes de nutri¢ao e «
Estresse / Sono / Descanso / Relaxamento;

Tabagismo, etilismo e outras drogas;

Boa postura (deitado, sentado, em pé, outras, desvios postur:
Sedentarismo;

Aspectos da Ginastica Laboral para qualidade de vida no tra

Educacdo para um estilo de vida ativo: promoc¢ao da saude.

Metodologia:

A disciplina terd em seu conjunto metodologia ativa e partic
dialogadas, atividades em grupos e individuais para a facilitz

Serdo adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, par
relacionada com a experiéncia pratica. Serao utilizadas técni
aprendizagem com aplicagdo a aula presencial com: Exposig

A avaliacdo dos alunos sera realizada através de sua particip
absor¢ao das técnicas ministradas e do contetido tedrico dos
de participagdo nas aulas igual ou superior a 80%.

Bibliografia Basica:

BRASIL, Ministério da Justica. Guia para Qualidade de V

FRANCA, Ana Cristina Limongi, Qualidade de Vida No T
Empresas da Sociedade P6s Industrial.

GUEDES, D.P.; GUEDES, J.E.R.P. Exercicio Fisico na Prc
MidioGraf, 1995.

GUISELINI, M. Aptidao fisica, saude, bem-estar. Sao Pau
NAHAS, M.V. Atividade fisica, satide e qualidade de vida

ALLSEN, P.E.; HARRISON, J.M.; VANCE, B. Exercicio e
personalizada. 6.ed. Sao Paulo, 2001.
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BARBANTI, V.J.; AMADIO, A.C.; BENTO, J.O.; MARQL
Paulo, Manole, 2002.

BARROS, M.V.G.; REIS, R.S. Analise de dados em ativid.
2003.

CZERESINA, D.; FREITAS, C.M. (org). Promoc¢ao da Sai
Janeiro, Fiocruz, 2003.

GEIS, P.P. Atividade fisica e satide na terceira idade. 5.ed

GONCALVES, A.; VILARTA, R.(org.) Qualidade de vida
pratica. Barueri: Manole, 2004.

MENDES, Ricardo Alves / LEITE, Neiva. Ginastica Labor
edicdo. Sdo Paulo, Manoli, 2012.

MONTALVAO, Claudia. Ginastica Laboral e Ergonomia,
INIEMAN, D.C. Exercicio e saude. Sio Paulo, Manole, 199

PITANGA, F.J.G. Epidemiologia da atividade fisica, exer(
Phorte, 2004 .Saber, 2006.

SHEPHARD, R.J. Envelhecimento, atividade fisica e satd

TOSCANO, José Jean de Oliveira, Qualidade de vida taml
2013.

Modalidade: Presencial
A avaliagdo do desempenho do aluno, concebida como medi
- realizag¢do de atividades avaliativas desenvolvidas no decorr
Avaliacio: . 1 . .
obtiver na prova final média igual ou superior a 6,0 (seis) e
carga horéaria do curso.
Disciplina 08: Nocoes de Primeiros S

Carga Horaria:

06 h/a

Abordar conceitos e nogdes basicas a afim de promover agd«

Objetivo: evitar acidentes, bem como, noc¢des de procedimentos de ate
ambiente de trabalho de seguranca publica.
Seguranca na cena de emergéncia e medidas de biosseguran:
Ementa:

Equipamentos ¢ materiais necessarios, para o atendimento d
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Avaliagdo, estabilizacdo e transporte de vitimas;

Suporte basico de vida;

Obstrucao de vias aéreas;

Ressuscitagao cardiopulmonar - técnicas e procedimentos de

Fraturas, hemorragias — técnicas e procedimentos de atendin

Metodologia:

A disciplina tera em seu conjunto metodologia ativa e partic
atividades em grupos e individuais para a facilitagdo do apre

Serdo adotadas técnicas estimuladoras de aprendizagem, par
relacionada com a experiéncia pratica. Serdo utilizadas técni
aprendizagem com aplicagdo a aula presencial com: Exposig

A avaliagdo dos alunos sera realizada através de sua particip
absorc¢do das técnicas ministradas e do contetudo tedrico dos
de participagdo nas aulas igual ou superior a 80%.

Bibliografia Basica:

AMERICAN HEART ASSOCIATION, Diretrizes Para R(

BRASIL, Secretaria Nacional de Seguranga Publica- SENA!
Pré-Hospitalar I, Brasilia — 2007.

BRASIL, Secretaria Nacional de Seguranga Publica - SENA
Pré-Hospitalar 11, Brasilia — 2010.

BRASIL, Servi¢o Nacional de Aprendizagem Comercial — S
Em Situacdes de Emergéncia. 2* Edicdo — Sao Paulo 2007.

Modalidade: Presencial
A avaliagdo do desempenho do aluno, concebida como medi
- realizag¢do de atividades avaliativas desenvolvidas no decorr
Avaliacio: . 1 . .
obtiver na prova final média igual ou superior a 6,0 (seis) e
carga horéaria do curso.
ANEXO 6
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ESPECIFICACAO DE PESSOA JURIDICA

ENDERECO E LOGOTIPO

REQUERIMENTO DE DESISTENCIA

Eu, , com estado civil
de: , residente e domiciliado(a)
na: n° ,
bairro: , CEP: ,
cidade: , UF: . Tel: s
Cel: . Portador(a) do CPF n° . . - , inscrito(a)
no RGn° , ocupante do Cargo Publico: e lotado no(a):

, venho através desta, REQUERER minha DESISTENCIA
DO CURSO DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO - CONVENIO, turma: , pelos

motivos ora expostos:

Nestes termos, pede-se deferimento.

Maceid/AL, de de 202x

Assinatura do Requerente

ANEXO 7

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
Identificagao da Empresa:
Identificagdao do Servigo: Curso de Saude e Seguranga do Trabalho
Periodo: 1 Semana

Turno: Manha e Tarde
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Turma: 03
Carga Horéaria 40h

Participantes: 120 discentes com 40 em cada turma

1. Materiais e equipamentos

https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_we...

Especificagcao

'Valor unitario

'Valor total

1. Espaco para realizacdo do Curso

2. Coffee break

Materiais de Expediente:

3. Pasta personalizada

4. Cracha personalizado

5. Apostila (material didatico impresso)
6. Caneta

7. Bloco de anotacoes

8. Certificado de conclusiao

Equipamentos e recursos:

9. Audiovisuais
10. Multimidia
11. Informatica

12. Materiais descartaveis

2. Recursos Humanos

2.1 Docentes

Disciplina

'Valor hora/aula

Valor total

Relacoes Interpessoais no Ambiente de Trabalho
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Saude e Seguranca do Trabalho

Ergonomia

Doencas Ocupacionais

Trabalho, Estresse e Saude

Acoes Para Qualidade de Vida no Trabalho

Atividade Fisica e Ginastica Laboral

Nocoes de Primeiros Socorros

2.2 Apoio

Coordenagao Valor unitario  [Valor total

Coordenador do curso

TR - Pregdo - Servicos Nao Continuados

Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Pereira Lemos, Tenente Coronel em
05/05/2021, as 10:42, conforme hordério oficial de Brasilia.

—
il
SEI ¢
assinatura
eletrdnica

A o
: -.|+- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.al.gov.br

Bioee /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
3 cddigo verificador 6965203 e o cddigo CRC 00EFF651.

Processo n2 E:02100.0000003458/2020 Revisdao 04 SEI ALAGOAS SEl n? do Documento 6965203
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]
ESTADO DE ALAGOAS i
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

Rua. Zadir Indio, 213 - Centro - Maceié - CEP: 57020-480
Fones (82)3315-2369 FAX (82)3315-2367
http:// www. seguranca.al.gov.br/ E-mail: pregoes.ssp@gmail.com

TERMO DE CONTRATO SSP N° (...)/(....) QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE
ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA E A EMPRESA (...

CONTRATANTE: O Estado de Alagoas, por intermédio da Secretaria de Estado da
Segurancga Publica, inscrita no CNPJ sob o n°® 12.200.226/0001-15 e com sede na Rua Zadir Indio,
213, Centro, Maceio, Alagoas, CEP 57.020-480, representado pelo Secretario de Estado, Sr.
Alfredo Gaspar de Mendong¢a Neto, nomeado pelo Decreto n® 72.569, de 06 de janeiro de 2021,
publicada no DOE/AL de 07 de janeiro de 2021, portador da matricula funcional n°® 66.666-1;

CONTRATADA: A empresa (..nome...), inscrita no CNPJ sob o n® (...), estabelecida na
(...endereco...) e com o seguinte enderego eletronico (...@...), representada pelo seu (...cargo do
representante legal...), Sr. (...nome...), de acordo com a representacao legal que lhe ¢ outorgada por
(...procuracdo/contrato social/estatuto social...), inscrito no CPF sob o n° (...);

As CONTRATANTES, nos termos do Processo n° E:02100.0000003458/2020 e em observancia as
disposicoes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, ¢ da
Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, celebram o presente
Termo de Contrato, decorrente de dispensa de licitagdo, mediante as cldusulas e condigdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do Termo de Contrato ¢ a contratacdo de pessoa juridica para contratacdo do(s)
servigo(s) de pessoa juridica para execugdo do “Curso de Saude e Seguranca no Trabalho”, com
abrangéncia para 120 participantes, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. O Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.3. Discriminagao do objeto:

Unidade Local de
Item Descricao de |Quantidade Execucdo Horario ou Periodo| Valor (RS)
Medida
01 Curso. Un. 03 Regido central da -

aperf@ggamento, cidade de

especializagao Maceio- Alagoas

profissional. Desc

ricao

Complementar:

Curso de Saude e

Seguranca no

Trabalho.
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2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. A contratagdo tem prazo de vigéncia até 31 de dezembro do corrente ano, contado da data de
publicacdo do extrato contratual no Diario Oficial do Estado, a partir de quando as obrigagdes
assumidas pelas partes serdo exigiveis, sendo prorrogdvel na forma do art. 57, §1°, da Lei n® 8.666,
de 1993.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor global do Termo de Contrato ¢ de RS xx (xxx).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execug¢do contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢amentdria propria,
prevista no or¢camento do Estado de Alagoas, para o exercicio de 2021, na classifica¢do abaixo:

Gestao/Unidade: 190563.

Fonte: 123 - Transferéncias Obrigatorias da Unido

Programa de Trabalho: 06.181.0006.4362 - FORTALECIMENTO DAS INSTITUICOES DE
SEGURANCA PUBLICA.

Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao Termo
de Contrato.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual s3o as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo ao Termo de Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugdo para a contratacao.
8. CLAUSULA OITAVA - DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. As regras acerca dos requisitos da contratagao, modelo de execucdao do objeto, gestdo do
contrato e critérios de mediacdo e pagamento, materiais a serem disponibilizados e recebimento e
aceitacdo do objeto sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao Termo de Contrato.

8.2. A contratacdo tem prazo de execucao de 90 dias, contados do efetivo recebimento da Ordem de
Execugao, e seguird o seguinte cronograma fisico-financeiro:

8.2.1. Apresentagdo do plano de trabalho pela contratada para aprovagdo da contratante: até¢ 10 (dez)
dias apds Ordem de Execugao;

8.2.2.Inicio do curso: até 20 (vinte) dias apds aprovacdo do plano de trabalho pela contratante,
podendo ser prorrogado por mais 5 (cinco) dias;
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9. CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1. As regras acerca do acompanhamento e fiscalizacdo do contrato sdo as estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo ao Termo de Contrato.

10. CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1. As regras acerca das obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao Termo de Contrato.

11. CLAUSULA ONZE — DA SUBCONTRATACAO
1.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.
12. CLAUSULA DOZE — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As regras acerca das sancdes administrativas sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo ao Termo de Contrato.

13. CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO
13.1. O Termo de Contrato podera ser rescindido:

13.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situagdes previstas nos incisos [ a XII e
XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Termo de
Contrato;

13.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.4. O termo de rescisdo serd precedido de relatdrio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizacdes e multas.

14. CLAUSULA QUATORZE - DAS VEDACOES

14.1. E vedado 28 CONTRATADA:

14.1.1. Caucionar ou utilizar o Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

14.1.2. Interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.
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15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Termo de Contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as CONTRATANTES poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Termo de Contrato.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002, ¢ em demais normas de licitagcdes e contratos
administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 —
Codigo de Defesa do Consumidor, e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DEZESSETE — DA PUBLICACAO

17.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo do Termo de Contrato, por extrato,
no Diario Oficial do Estado, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

18. CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

18.1. E eleito o Foro da Comarca de Maceido — AL para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo do Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagcdo, conforme art. 55,
§2°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

Para firmeza e validade do pactuado, o Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual
teor, o qual, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelas CONTRATANTES.

Maceio (AL), em (...)de (...)de (...).

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHA CPF N°

TESTEMUNHA CPF N°
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ANEXO Il

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
Identificagdo da Empresa:
Identificacdo do Servigo: Curso de Salde e Seguranca do Trabalho
Periodo: 1 Semana

Turno: Manha e Tarde
Turma: 03

Carga Horaria 40h

Participantes: 120 discentes com 40 em cada turma
1. Materiais e equipamentos

Especificacao Valor unitario  |Valor total

1. Espaco para realizagdo do Curso

2. Coffee break

Materiais de Expediente:

3. Pasta personalizada

4. Cracha personalizado

5. Apostila (material didatico impresso)
6. Caneta

7. Bloco de anotagdes

8. Certificado de concluséo

Equipamentos e recursos:

9. Audiovisuais
10. Multimidia
11. Informética

12. Materiais descartaveis

2. Recursos Humanos

https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_we...
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2.1 Docentes

Disciplina

https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_we...

Valor hora/aula

Valor total

Relac6es Interpessoais no Ambiente de Trabalho

Saude e Seguranca do Trabalho

Ergonomia

Doencas Ocupacionais

Trabalho, Estresse e Satde

Acdes Para Qualidade de Vida no Trabalho

Atividade Fisica e Ginastica Laboral

Nog0es de Primeiros Socorros

2.2 Apoio

Coordenacéo

Valor unitario

\alor total

Coordenador do curso

TR - Pregdo - Servigos Nao Continuados

*
sejl 2
I £
§ assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Pereira Lemos, Tenente Coronel em
05/05/2021, as 10:42, conforme horario oficial de Brasilia.

Processo n2 E:02100.0000003458/2020

Revisdo 04 SEI ALAGOAS

SEl n2 do Documento 6965203

06/05/2021 17:08


http://sei.al.gov.br/

